
УТВЕРЖДЕН

приказом директора ОБУСО
«КЦСОН Кореневского района»

от «01» февраля 2021 г.   №18 
ПЛАН

 мероприятий по противодействию коррупции в ОБУСО «КЦСОН Кореневского района» 
на 2021-2023 годы

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат
	Срок реализации
	Ответственный исполнитель

	1. Координационные мероприятия механизмов противодействия коррупции

	1.1. Правовое обеспечение в сфере противодействия коррупции

	1.1.1.
	Разработка и утверждение плана мероприятий по противодействию коррупции на 2021 - 2023 годы в ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на»
	Совершенствование правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции
	I квартал 2021 года
	Директор,
ответственный за антикоррупционную политику

	1.1.2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы разрабатываемых центром проектов нормативных правовых актов и принятых нормативных правовых актов
	Выявление и устранение в проектах нормативных правовых актов и в нормативных правовых актах
	2021-2023 гг.
	Директор,

ответственный за антикоррупционную политику


	1.2. Организационное обеспечение антикоррупционных мероприятий

	1.2.1.
	Предоставление информации в комитет социального обеспечения, материнства и детства  Курской области о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в ОБУСО «КЦСОН  Кореневского  р-на» на 2021 - 2023 годы по профилактике коррупционных и иных правонарушений
	Совершенствование правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции
	2021-2023 гг.
	Директор,
ответственный  за антикоррупционную политику

	1.2.2.
	Контроль  за ходом реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на»:

- проведение анализа исполнения плана;

- выполнение решений принятых комиссией по координации работы по противодействию коррупции в ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на»;

- принятие мер по выявленным нарушениям
	Совершенствование правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции
	постоянно
	Директор,

ответственный  за антикоррупционную политику

	1.2.4.
	Продолжение работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на»
	Совершенствование правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции
	2021 - 2023 гг.
	Директор,

ответственный  за антикоррупционную политику

	1.3. Меры по совершенствованию государственного управления в целях предупреждения коррупции

	1.3.1.
	Осуществление контроля за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	Применение соразмерных мер юридической ответственности за нарушение антикоррупционного законодательства 
	2021 - 2023 гг.
	Директор,

ответственный  за антикоррупционную политику

	1.3.2.
	Обеспечение своевременного представления лицами, предусмотренными действующим законодательством, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Исключение фактов нарушения ограничений и запретов, установленных действующим законодательством
	2021 - 2023 гг.
	Директор

	1.3.3.
	Проведение мероприятий по формированию у работников ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на»  негативного отношения к дарению подарков  служащим и работникам в связи с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей
	Формирование у работников ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на» негативного отношения к дарению подарков  служащим и работникам в связи с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей
	2021 - 2023 гг.
	Директор, заведующие структурными подразделениями

	1.3.4.
	Осуществление в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации проверки по каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, порядка сдачи подарков, и применение соответствующих мер ответственности
	Исключение фактов нарушения ограничений и запретов, установленных действующим законодательством
	2021 - 2023 гг.
	Директор,

ответственный  за антикоррупционную политику

	1.3.5.
	Проведение разъяснительных мероприятий по недопущению работниками ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на» поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	Исключение у работников ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на» поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	2021 - 2023 гг.
	Директор,

ответственный  за антикоррупционную политику

	1.3.6.
	Проведение разъяснительных мероприятий с работниками ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на»  о выполнении обязанности уведомления о фактах склонения к совершению коррупционных правонарушений, предусмотренных статьей 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	Исключение фактов нарушения обязанностей, установленных действующим законодательством
	2021 - 2023 гг.
	Директор,

ответственный  за антикоррупционную политику

	2. Антикоррупционные мероприятия, направленные на создание благоприятных условий 

для развития экономики Курской области

	2.1.
	Обеспечение открытости и прозрачности осуществляемых закупок, а также реализация мер по обеспечению прав и законных интересов участников закупок, установленных Федеральным законом         от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»
	Обеспечение эффективного общественного контроля  за деятельностью ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на»
	2021 - 2023 гг.
	Директор,

контрактный управляющий

	2.2.
	Осуществление контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд
	Соблюдение открытости и гласности в сфере закупок
	2021 - 2023 гг.
	Директор,

контрактный управляющий

	3. Совершенствование взаимодействия ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на» и общества в сфере антикоррупционных мероприятий

	3.1. Повышение уровня правовой грамотности

	3.1.1.
	Проведение учебно-методических семинаров по вопросам обеспечения предупреждения коррупции в ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на», этики и служебного поведения 
	Повышение правового сознания, правовой культуры  работников ОБУСО «КЦСОН Кореневского р-на», формирование отрицательного отношения к коррупции
	2021 - 2023 гг.
	Директор,

ответственный за антикоррупционную политику

	3.2. Обеспечение взаимодействия с представителями общественности

	3.2.1.
	Мониторинг обращений граждан о проявлениях коррупции (по компетенции)
	Оценка уровня коррупции
	2021 - 2023 гг.
	Директор,

ответственный за антикоррупционную деятельность, структурные подразделения центра

	3.2.2.
	Рассмотрение результатов исполнения плана мероприятий по противодействию коррупции на заседаниях попечительского совета центра
	Привлечение внимания общественности к профилактике коррупции
	2021-2023 гг.
	Директор,

ответственный за антикоррупционную политику

	3.3 Обеспечение открытости ОБУСО «КЦСОН Кореневского района»

	3.3.1
	Размещение отчета о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции на официальном сайте учреждения
	Информирование населения о результатах антикоррупционной работы
	I квартал года,

следующего за отчетным
	Директор,

ответственный за антикоррупционную деятельность

	3.3.2
	Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных информационных стендов или иных наглядных форм представления информации антикоррупционного содержания
	Информирование населения о мерах, направленных на снижение уровня коррупционных проявлений
	2021 - 2023 гг.
	Директор,

ответственный за антикоррупционную деятельность



